
 

    

  

ใบสมัคร 

ตําแหนง อธกิารบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

…………………………………… 

๑. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)..............................................นามสกุล …………………………………………………..........…… 

 ตําแหนงทางวิชาการ    อาจารย    ผูชวยศาสตราจารย   รองศาสตราจารย ศาสตราจารย 

 เชื้อชาติ...............................สญัชาติ..............................ศาสนา.......................................................................... 

 บัตรประจําตัวประชาชนเลขท่ี............................................................................................................................ 

๒. เกิดวันท่ี.....................เดือน....................................พ.ศ. .............................อายุ ......................ป 

    สถานท่ีเกดิ ตําบล/แขวง...................................อําเภอ/เขต..............................จังหวดั........................... 

๓. ที่อยูปจจุบัน บานเลขที.่...................หมูที่..........ซอย............................................................................... 

    ถนน.......................................ตําบล/แขวง..............................................อําเภอ/เขต.............................. 

    จังหวดั.......................................................รหัสไปรษณีย.........................โทรศัพท.................................. 

    สถานท่ีทํางาน.......................................................................................................................................... 

    โทรศัพท...........................e-mail……………………………………………………………………………………………….. 

๔. สถานภาพสมรส       โสด       สมรส        หยาราง       หมาย 

    ชื่อคูสมรส............................................นามสกุล...........................................อายุ...............ป 

 อาชีพ...................................................ท่ีอยูปจจุบัน................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................. 

    จํานวนบุตรชาย....................คน บุตรหญิง..................คน 

๕. ประวัติการศกึษา (ปรญิญาตรีขึน้ไป) 

สถานศึกษา ชวงป พ.ศ. ทีศ่ึกษา วุฒิ/สาขาวชิาเอก 

   

   

   

   

รูปถ่าย 

ขนาด ๒ นิว้ 



๖. การฝกอบรม/ดูงาน (เฉพาะที่สําคัญ) 

หลักสูตร/เรื่อง ระยะเวลา พ.ศ. สถานที ่ แหลงทุน 

    

    

    

    

    

    

๗. ตาํแหนงหนาที่ประจําในปจจุบัน 

ตําแหนง สถานที่ทาํงาน ชวง พ.ศ. 

ที่ทํางาน 

ลักษณะงาน 

(วิชาการ/บรหิาร/พัฒนา) 

    

    

    

    

๘. ตาํแหนง/กิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวของกบัมหาวิทยาลัยหรือสถาบนัอดุมศึกษาท่ีสภามหาวิทยาลัยรบัรอง      

    ท่ีริเริ่มสรางสรรคหรือประสบความสําเร็จ (พรอมหลักฐานประกอบ) 

ตําแหนง สถานที่ทาํงาน 

กิจกรรม/โครงการ 

ชวง พ.ศ. 

ที่ทํางาน 

ลักษณะงาน 

(วิชาการ/บรหิาร/พัฒนา) 

    

    

    

๙. เคยดํารงตาํแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย หรือสภาสถาบนัอุดมศึกษาท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง 

ตําแหนง สถานที่ทาํงาน 

 

ชวง พ.ศ. 

ที่ดํารงตําแหนง 

ลักษณะงาน 

(วิชาการ/บรหิาร/พัฒนา) 

    

    

    

 



๑๐. ตําแหนงหนาที่ที่สําคัญในอดีต 

ตําแหนง สถานที่ทาํงาน 

 

ชวง พ.ศ. 

ที่ดํารงตําแหนง 

ลักษณะงาน 

(วิชาการ/บรหิาร/พัฒนา) 

    

    

    

๑๑. ความรูภาษาตางประเทศ (ระบุ ดีมาก/ดี/พอใช) 

ภาษา พูด อาน เขียน 

    

    

๑๒. ผลงานวิจัยและงานวชิาการ (เฉพาะท่ีสําคญั) 

ลําดับที ่ เรื่อง ชื่อวารสารหรือสํานักพิมพ พ.ศ. หนา 

     

     

๑๓. ประสบการณดานการบริหารและพัฒนามหาวิทยาลัย (ที่สําคญั) 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

๑๔. ประสบการณดานการสอนในมหาวิทยาลัยและสถาบันการศกึษาอื่น ๆ ที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

๑๕. รางวัลหรือเกียรตคิุณทีไ่ดรบั 

ชื่อรางวัลและเกียรตคิุณ ปที่ไดรับ แหลงท่ีมอบรางวัล 

   

 

 

 



๑๖. ปจจุบนัดํารงตําแหนงกรรมการและท่ีปรึกษา ดังนี ้

  ๑. ........................................................................................................................................................ 

  ๒. ........................................................................................................................................................ 

       ๓. ........................................................................................................................................................ 

          ๔. ........................................................................................................................................................ 

          ๕. ........................................................................................................................................................ 

  ขาพเจาขอรับรองขอมูลและเอกสารท่ีใชประกอบการสมคัร/เสนอชื่อเปนความจริงทุกประการ 

 

                                                    (ลงชื่อ) .......................................................... ผูสมัคร 

                                                            ( ........................................................ ) 

                                                            วันท่ี .............เดอืน .....................พ.ศ. ๒๕๖๖ 
หมายเหตุ 

๑. หากชองวางไมพอกรอกขอความ สามารถพิมพเพ่ิมได ท้ังน้ีรวมท้ังสิ้นไมเกิน ๑๐ หนา A4 

๒. ผูท่ีไดรับการทาบทามจากคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี เสนอแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย เปนเวลาไมเกิน      
20 นาที พรอมตอบขอซักถามของคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ไมเกิน 10 นาที ในวันท่ี 9 กุมภาพันธ ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. 
เปนตนไป ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๘ อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม    

๓. ผู ท่ีไดรับการประกาศช่ือจากคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี เสนอแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัยตอสภา
มหาวิทยาลัย เปนเวลาไมเกิน 20 นาที พรอมตอบขอซักถามของสภามหาวิทยาลัย ไมเกิน 10 นาที ในวันท่ี ๑๖ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 
เวลา ๑๔.๐๐ น. ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๘ อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

๔. ในกรณีมีเอกสารประกอบการนําเสนอ ใหสงเอกสาร จํานวน ๑๐ ชุด กรณีนําเสนอตอคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
และจํานวน ๒๓ ชุด กรณีนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย 

๕. ลําดับการนําเสนอใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีและสภามหาวิทยาลัยกําหนด 


